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Abstract

Freiwilliges kulturelles Engagement in landlichen Raumen ist vielfaltig. Die kulturell engagierten Personen
zeichnen sich durch Innovation, Kreativitat, Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft aus. Die
verfigbaren Raumlichkeiten variieren in GréBe und Ausstattung, wobei 6ffentlich finanzierte
Raumlichkeiten oft multifunktional genutzt werden. Das Engagement in landlichen Regionen wird als
freiwillig, unentgeltlich und gemeinschaftlich definiert, wobei der Kulturbereich eine bedeutende Rolle
spielt. Trotz begrenzter raumlicher Einheiten und geringerer Bevdlkerungszahlen in landlichen Gebieten
gibt es eine Vielzahl von potenziellen Kulturakteuren. Das Engagement erfolgt oft in sozialen Netzwerken
und dient als Motor fir kreative Neugestaltung und soziale Verbindung. Die Motivation hinter dem
Engagement beinhaltet SpaR, Leidenschaft und Heimatverbundenheit.

Es gibt verschiedene Rahmenbedingungen, die sich positiv und negativ auf die Umsetzung und damit die
Vielfalt des Ehrenamts in landlichen Raumen auswirken. Daher wird in diesem Artikel der Frage
nachgegangen, welche spezifischen Rahmenbedingungen sich auf das kulturelle Engagement auswirken.
Anhand von vier empirischen Fallbeispielen wird ein Einblick in das kulturelle Engagement in Iandlichen
Raumen mittels empirischer Daten gewahrt. Daruber hinaus werden madgliche Lésungsansatze flr
Herausforderungen im freiwilligen Engagement, die durch hinderliche Rahmenbedingungen entstehen,
aufgezeigt.



Kulturelles Engagement in landlichen Raumen ist vielfaltig

Kulturelles Engagement in Iandlichen Raumen ist von einer Vielfalt gepragt (Rammelmeier 2022) und findet
in verschiedenen Kulturbereichen statt, darunter Musik, Theater, bildende Kunst und Literatur. Die Pluralitat
erstreckt sich GUber mehrere Aspekte, die anhand der W-Fragen gegliedert werden kdnnen: Wer? Wo? Was?

Warum? Wie?

Die kulturell engagierten Personen in landlichen Rdumen sind Personen, die eine hohe Innovationsfahigkeit,
Kreativitat, Verantwortungsbewusstsein und Einsatzbereitschaft auszeichnet. Die vorhandenen
Raumlichkeiten, in denen sich Personen freiwillig engagieren, variieren in ihrer Anzahl, GréRe und
Ausstattung. Bei 6ffentlich finanzierten Raumlichkeiten kommt oft eine multifunktionale Nutzung durch
verschiedene Akteursgruppen zum Tragen. Trotz der begrenzteren raumlichen Einheiten und einer
geringeren Anzahl an Bewohner*innen in den Dérfern gibt es eine Vielfalt potenzieller Kulturakteure. Nach
dem Freiwilligensurvey wird Ehrenamt als freiwillig, unentgeltlich, 6ffentlich und gemeinschaftlich mit
anderen ausgelbt (Simonson et al. 2017:17). Innerhalb des Freiwilligensurveys erweist sich der
Kulturbereich als einer der gréRten Engagementbereiche, neben Sport/Bewegung und Schule/Kindergarten.
Zudem verzeichnet der Kulturbereich eine stetige Zunahme an Engagierten Uber die Jahre hinweg und wird
als ein ,Wachstumsbereich” betrachtet (Alscher 2017). Eine Auswertung der Gesamtzahl der Aktiven in
Kultur und Musik ergibt, dass 70% in stadtischen Gebieten und 30% in landlichen Regionen aktiv sind
(Alscher 2017). Gemessen an der Bevoélkerungsdichte ist der jeweilige Anteil jedoch gleich hoch. Die
Bedeutung des unentgeltlichen Engagements verleiht der ehrenamtlichen Tatigkeit eine Eigenlogik, die
durch die EinfGhrung von bezahlter Arbeit verloren gehen kdénnte, insbesondere im Kulturbereich (Rébke
2018). Dies unterstreicht die Notwendigkeit, bei empirischen Auswertungen die jeweilige Organisationsform
im Detail zu untersuchen. Landliche Regionen haben ihre eigenen Besonderheiten und Herausforderungen,
die sich auf das kulturelle Leben und das freiwillige Engagement auswirken. Hierbei ist es das Ehrenamt,
das nicht nur als Bewahrer von Traditionen, sondern auch als Motor fir kreative Neugestaltung und soziale
Verbindung im Sozialstaat fungiert (Rammelmeier 2023). Das freiwillige Engagement wird in sozialen
Netzwerken umgesetzt. Da das Engagement sehr vielfaltig in 1andlichen Raumen ist, stellt sich folgende
Frage: Welche spezifischen Rahmenbedingungen fordern und behindern das kulturelle Engagement in
Iandlichen Raumen? Das Ziel dieses Artikels ist es, einen Einblick in das freiwillige kulturelle Engagement in
Iandlichen Raumen anhand empirischer Daten zu geben. Mit Blick auf férderliche und hinderliche
Rahmenbedingungen werden das Engagement dargestellt und moégliche Losungsansatze aufgezeigt.

Fallbeispiele zu freiwilligem kulturellem Engagement in landlichen Raumen

Im Rahmen der Forschung von Rammelmeier (2023) wurden 17 leitfadengestitzte Experteninterviews mit
Kulturschaffenden und Akteuren der Regionalentwicklung gefuhrt, um herauszufinden, wie
Regionalmanagement kulturelles Engagement starken kann. Das Erkenntnisinteresse fokussierte sich auf
Gelingens- und Hinderungsbedingungen flr die kulturelle Entwicklung in landlichen Regionen. In Erganzung
zu den Interviews wurden Netzwerkkarten erstellt zur Visualisierung der Kooperationsbeziehungen im
kulturellen Engagement. Im Detail wurden die Systeme kulturelles Engagement und Regionalentwicklung in
landlichen Raumen untersucht. Fur den vorliegenden Artikel werden vier Fallbeispiele ausgewahlt, die aus
dem Bereich des freiwilligen kulturellen Engagements stammen. Kriterien zur Auswahl der
Kulturschaffenden waren: Durchfihrung von kulturellen Veranstaltungen in den Bereichen Musik, Theater,



Literatur oder Kunst; Leitungsfunktion; Engagement seit mehr als vier Jahren und Tatigkeit in Iandlichen
Raumen (Gebiete mit einer Einwohnerdichte unter 150 Einwohner*innen pro Quadratkilometer). Untersucht
wurde im Raum Ostbayern. Die Namen der Interviewten sind Pseudonyme.

Alle aufgefuhrten Engagements sind nicht auf Verdienst ausgerichtet. Sie decken ihre Ausgaben
beispielweise mit Eintrittsgeldern, Spenden, Mitgliedsbeitrage oder dem Verkauf von Essen und Getranken
bei Veranstaltungen.

Fanny - Leiterin der Kunstgruppe

Fanny ist Anfang 50 und beruflich als technische Zeichnerin tatig. Sie hat Uber einen Zeitraum von zwdlf
Jahren eine Kunstgruppe geleitet, die im 2-jahrigen Turnus Ausstellungen organisierte. Ein Aufruf der
Gemeinde als duBerer Impuls motivierte sie das Engagement aufzunehmen. Die Kunstgruppe setzte sich
aus Fotograf*innen, bildenden Klnstler*innen, Handwerker*innen und Vertreter*innen verschiedener
Kunstformen zusammen. Die (Hobby-)Klnstler*innen kamen aus einem Dorf mit etwa 2000
Einwohner*innen sowie den umliegenden Ortsteilen der Gemeinde. Fanny engagierte sich dartuber hinaus
im regionalen Kunstverein.

Das Netzwerk von Fanny umfasst 14 Kontakte. An erster Stelle stehen der Arbeitskreis aus
Kommunalpolitker*innen zum Thema Kultur, der Burgermeister und eine Schulverantwortliche, da die
Ausstellungen in der Schule stattfinden. Der kommunale Arbeitskreis unterstitzt sie bei der Organisation
der Kunstausstellungen und agiert in einer Doppelfunktion als politisches Entscheidungsgremium, da einige
Mitglieder im Gemeinderat aktiv sind. Weitere wichtige Kontakte sind Mitglieder des Organisationsteams
der Kunstgruppe, die gleichzeitig Kinstler¥innen sind, sowie die Ehemanner einiger Kinstlerinnen und die
Presse.

Gretl - Vorsitzende des Kulturvereins

Gretl, Historikerin Anfang 60, Gbernahm im Jahr 2014 den Vorsitz des Kulturvereins in einem Dorf mit ca.
2000 Einwohnern. Sie trat die Nachfolge des ehemaligen Vorsitzenden an - ihr Engagement wurde von
aulien angestolRen, als man sie fragte, ob sie den Vorsitz Gbernehmen madchte. Neben ihrer Tatigkeit im
Kulturverein leitet sie eine Kunstgruppe und beschaftigt sich mit der regionalen Geschichte. Ihr kulturelles
Engagement beinhaltet die Organisation von Veranstaltungen im Gemeindegebiet, darunter
Literaturabende, Kabarett- und Musikveranstaltungen, Lesungen und Vortrage, die in einem gemeindlichen
Veranstaltungsraum stattfinden.

Gretl pflegt 16 Kontakte im Rahmen ihres Engagements. An erster Stelle nennt sie Vorstandsmitglieder von
Geschichtsvereinen, gefolgt von einer engagierten Privatperson, einer Kunstgruppe und Personen aus der
Kirchengemeinde. Zudem arbeitet sie mit Angestellten verschiedener Amter wie Umwelt, Bau und
Denkmalpflege zusammen. Erganzt wird die Liste durch den Blrgermeister, weitere Vorstandsmitglieder
und lokale Geschichtsvereine.

Walli & Traudl - Organisatorinnen eines Kunstdorfes

Walli, 67 Jahre alt und Rentnerin, sowie Traudl, 51 Jahre alt und beruflich als Dekorateurin tatig,
organisieren seit Anfang 2000 im zweijahrigen Turnus eine Kunstausstellung, die sich lGber das gesamte
Dorf erstreckt. Der Impuls fur ihnr Engagement kam von innen: Beide waren bereits in kreativen Bereichen



aktiv und erkannten das kunstlerische Engagement bei anderen Dorfbewohner*innen. Diese Idee der
Kunstausstellungen verfolgten sie weiter. Das Organisationsteam (Walli und Traudl) legt Wert darauf, dass
alle Teilnehmenden aus dem Dorf stammen oder eine langere Zeit Teil der Gemeinschaft waren.

In Bezug auf ihre Zusammenarbeit oder den Austausch im Rahmen des Engagements nennt das
Organisationsteam zehn relevante Personen. Die Gemeindeverwaltung steht an erster Stelle, gefolgt vom
Seniorenzentrum, der Gastwirtschaft und der Presse. Auch der Obst- und Gartenbauverein sowie die
Feuerwehr spielen eine Rolle, ebenso wie Nachbar*innen und die Dorfgemeinschaft, das Catering und die
Kinstler*innen selbst.

Bebbi - Vorsitzender des Theatervereins

Bebbi ist Mitte 70 und leitet den vor Uber 35 Jahren gegrundeten Theaterverein, der jahrlich ein
Theaterstick in der Nahe des Dorfes an mehreren Veranstaltungstagen auffuhrt. Als Ingenieur im
Holzbereich tatig, Gbernimmt er den Vorsitz. Von den 170 Vereinsmitgliedern sind etwa die Halfte als
Theaterspieler*innen aktiv. Sie kommen aus dem Kernort und den umliegenden Doérfern. Alle Altersgruppen
von 5 bis 83 Jahren sind vertreten.

Flar Bebbi spielen 15 Personen im Rahmen seines Engagements eine Rolle. Vorstandsmitglieder,
Kostiumverantwortliche, Kassierer*innen, SchriftfUhrer*innen und Ansprechpartner*innen fir die Presse
stehen an erster Stelle. Danach folgen Personen, die in verschiedenen Funktionen im Verein agieren, wie
der Jugendbeauftragte, ein Architekt, der Landrat als Redner fur BegrufSungen, ein Grafiker und der
Regisseur. Doppelfunktionen zeigen sich etwa bei einem Vereinsmitglied, das auch als Journalist aktiv ist,
oder beim im Verein engagierten Jugendbeauftragten der Gemeinde.

Spezifika landlicher Raume und des Engagements darin aus Sicht der
Kulturschaffenden

Das kulturelle Engagement in 1andlichen Raumen ist von Spezifika gepragt, die unter anderem sich aus der
sozialen Struktur und Nahe dieser Gemeinschaften im Raum ergeben. Diese Merkmale beeinflussen die Art
und Weise, wie Kulturschaffende ihre Aktivitaten gestalten und mit der lokalen Gemeinschaft im Ort
interagieren.

In [andlichen Raumen zeichnet sich eine enge Verbundenheit zwischen den Menschen und soziale Néhe
aus. In den Interviews wird dies deutlich mit der Aussage: ,Dass man die Leute halt kennt. Dass man halt ja
und, und, ja, dass jeder jeden kennt." (Fanny). Dies kann eine Vertrautheit und ein Gemeinschaftsgefuhl
schaffen, das die Zusammenarbeit und Kommunikation begtnstigt: ,Das lauft Hand in Hand” (Gretl).
Dadurch wird der Informationsfluss und unter Umstanden der Einfluss erhdht: ,Ich hab einfach auch Einfluss
dadurch, dass mich jeder kennt und jeder weil3, was ich tu. Werde auch gehdért und es ist einfach ganz ganz
eine andere Situation als in dem anonymen Stadtbereich, wo es ganz andere Strukturen gibt." (Gretl). Die
enge soziale Verbindung fuhrt aber zeitgleich zur sozialen Kontrolle. Da die Menschen einander kennen, gibt
es eine Art informelle Kontrolle, die Verantwortung und Verhalten beeinflusst: , Auf einem Dorf lastet ein
gewisser Druck auf einem, der wo in einer fuhrenden Position ist auch wenn er es, und gerade wenn er es
ehrenamtlich macht, finde ich. Weil die anderen kénnen es doch ein bisschen abwehren.” (Bebbi).
Personliche Uberlastung kann die Folge von fehlender persénlicher, sozialer Abgrenzung im Dorf sein. Durch
das Zusammenwirken von sozialer Nahe und sozialer Kontrolle entsteht eine Dynamik, die damit



zusammenhangt, dass meist mehrere Engagements durch eine Person ausgeubt werden: , Ist auch ein
groRer Vorteil vom Land, dass das alles in Personalunion geht." (Bebbi). Diese Funktion als ,Madchen fur
alles" (Bebbi) ist aber auch mit begrenzten Ressourcen der eigenen Person verbunden, seien es zeitliche,
personelle oder finanzielle Ressourcen (siehe Grenzen/hinderliche Rahmenbedingungen).

Die rdumliche Néhe der Akteure ermdglicht kurze und direkte Kommunikationswege. Informationen und
Anliegen kénnen rasch und persdénlich ausgetauscht werden, was die Organisation und Koordination von
kulturellen Aktivitaten erleichtert: ,,Gehe ich hinauf ins Rathaus, wenn ich Gllck hab, ist er da und wenn
nicht, dann trifft man ihn schon irgendwo. Also das war fur mich immer, war fGr mich immer
unproblematisch, wenn du den Blrgermeister braucht hast [...] Ich hab den BUrgermeister eigentlich immer
eine Einladung irgendwo auf einem Fest geben kénnen, weil man, man ihm eigentlich immer irgendwo Uber
den Weg lauft." (Fanny:58)

Die Motivation fur das Engagement sind beispielsweise SpaR, Gemeinschaft, eigene Kunst voranbringen und
Heimatverbundenheit. Sich selbst in der Verantwortung zu sehen, etwas im und fir das Dorf zu andern
spielt auch eine Rolle in der Motivation fir das Engagement: ,,[Wir] wollen das hier mitgestalten und
wollen's uns auch so schén wie moglich machen" (Walli & Traudl). In Iandlichen Raumen wird hier im
Vergleich zu Stadten haufiger Verantwortung tibernommen, durch die héhere Zahl an Besetzungen von
Vorstandspositionen (vgl. Alscher 2017).

Bei den untersuchten freiwilligen Engagements im Kulturbereich zeigte sich bei allen eine soziale
Ausrichtung auf eine Gruppe oder Gemeinschaft. Dies meint, dass das Engagement gemeinschaftlich
organisiert und unterstitzt ist. Je nach Institutionalisierung ergeben sich jedoch Unterschiede. Die
institutionalisierten Akteure sind beispielsweise Vereine im Bereich Kultur, also Kulturvereine, z.B.
Theatervereine, diese zeichnen sich durch einen festen Rahmen und vorwiegend Vereinsmitglieder als
Unterstutzer aus. Die losen Gruppen sind Kulturschaffende, die sich zu einer Gruppe zusammengeschlossen
haben, aber keine Rechtsform besitzen. Hier bilden sich informelle Hierarchien: ,Und dann ist das irgendwie
so, ja hat sich das dann so ergeben, dass die Faden dann bei mir zusammengelaufen sind.”“ (Fanny:3).

Die Unterstutzung im Engagement findet durch verschiedene Instanzen statt. Hier zeigt sich, dass
vorwiegend die lokale Ebene einbezogen wird, das heift naheres soziales Umfeld sowie die jeweilige
Gruppe/Verein oder die Gemeindeverwaltung. Des Weiteren wird das kulturelle Engagement haufig von
Helfenden tber den Verein hinaus immateriell geférdert. In der vorliegenden Forschung zeigt sich, dass die
materielle Unterstitzung zwar schon eine Rolle spielt, wesentlich entscheidender und ausfiuhrlicher wird
jedoch die immaterielle Unterstitzung aufgeflihrt. Dies spiegelt sich auch in den Ausfihrungen zu den
forderlichen Rahmenbedingungen wider.

Aus Sicht der Befragten besteht flr Kulturschaffende in [andlichen Radumen die Mdglichkeit, ihre Ideen und
Projekte eigenstandig zu gestalten und umzusetzen. Die Nahe zur lokalen Gemeinschaft ermdglicht es
ihnen, Einfluss auszutben und ,, geho6rt und gesehen” zu werden. Walli & Traudl betonen: ,Man weil8 fur wen
man es personlich macht." Des Weiteren bieten die Dorfer andere Gestaltungs- und Einflussmoglichkeiten
im Vergleich zur Stadt, wie Rickkehrerin Gretl reflektiert: ,Wenn ich jetzt in [N-Stadt] geblieben war, wo ich
auch lange Zeit [x] Jahre eine Wohnung gehabt habe. Ja da war ich Nix, da kdnnte man Nix erreichen.”
(Gretl:30). Grundsatzlich kommt es durch die soziale Begrenztheit in landlichen Raumen zu einer
Uberschaubarkeit der Strukturen: ,,Das macht die Sache auch ein bisschen berechenbarer mit den
Menschen, die wir kennen." (Walli und Traudl).



Gerade kreative und neue Ideen kénnen in Dérfern aber auch auf eingefahrene Meinungen treffen: ,Ja des
war aber immer so, das haben wir aber immer so gemacht" (Fanny:72). Dies kann zu Konflikten und
gegenseitigen Fremdheitserfahrungen zwischen Kulturschaffenden und Dorfbewohnern, aber auch zwischen
Kulturschaffenden beispielsweise mit soziokulturellem und hochkulturellem Fokus fGhren: ,Wir
unterscheiden uns halt ein bisschen von den anderen Theatern, die, sagen wir mal Bauernstucke, wie das
,rotseidene Unterhoserl’ auf die Buhne bringen” (Bebbi:196).

Die Kulturschaffenden in landlichen Raumen kénnen mit dem Wissen Uber diese Spezifika ihr Engagement
den Gegebenheiten anpassen und damit eine besondere Dynamik und eine Bindung zur lokalen
Gemeinschaft schaffen. Im konkreten Fall bedeutet das, sich zu informieren und regionsspezifische
Eigenheiten zu identifizieren und dementsprechend zu reagieren, Die persdnlichen Beziehungen, kurzen
Kommunikationswege und der Einfluss auf lokale Bedingungen sind Faktoren, die das kulturelle
Engagement in diesen Regionen beeinflussen (Rammelmeier 2021).

Forderliche Rahmenbedingungen im Engagement

Schlussfolgernd wird Folgendes festgehalten: Um kulturelles freiwilliges Engagement in landlichen Raumen
zu ermdglichen, sind neben unterstitzenden Personen und Institutionen verschiedene Rahmenbedingungen
von Bedeutung. Diese forderlichen Faktoren lassen sich in fiUnf Dimensionen gliedern.

Raum Soziales Personlicher Unterstlitzende Veranstaltungen
sExistenz * Gute Beziehungen Invest ins Institutionen sKiinstler/Vortragen
= Ausstattung iiberall hin Engagement «finanziell de
*Grife (ausreichend) *Gegenseitige ePrasentation von «personell *Thema/Programm
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Abbildung 1: Férderliche Rahmenbedingungen im kulturellen Engagement in landlichen Raumen

Die rdumlichen Bedingungen bilden einen Grundpfeiler fir das kulturelle Engagement. Eine geeignete
Ausstattung der Raumlichkeiten ist wichtig, z. B. Lichttechnik, Soundanlage oder Bestuhlung. Eine
angemessene GrolRe der Raumlichkeiten ermdglicht es, Aktivitaten ohne Platzmangel durchzuflihren. Die
Atmosphare des Raums tragt zur Wirkung der kulturellen Veranstaltung bei. Ein guter Zustand der
Raumlichkeiten durch regelmalige Renovierungen oder Instandhaltungsarbeiten ist dabei Voraussetzung.

.Gute Beziehungen uberall hin” (Bebbi) fordern das Engagement im Dorf. Das Knupfen und Pflegen von
Beziehungen zu verschiedenen Akteuren, sei es innerhalb der Gemeinschaft oder Uber sie hinaus, ist
forderlich. Gegenseitige Unterstlitzung innerhalb der Gemeinschaft starkt das Engagement und tragt zu
einer positiven Dynamik bei. Die Bildung einer engagierten Gemeinschaft oder Gruppe, bestehend aus
Mitorganisatoren und Mitwirkenden, schafft Synergien und ermdglicht ein gemeinsames Wirken. Die
Verfugbarkeit ausreichender Manpower und die Mdglichkeit, voneinander zu lernen, starken das soziale
Miteinander: ,Also jeder von uns steckt auch privat, jetzt finanziell und natdrlich Energie und Manpower der



ganzen Familie in dieses Projekt mit rein.” (Walli und Traudl).

Der persénliche Einsatz der Engagierten ist ein entscheidender Faktor. Die Prasentation von sich selbst und
dem eigenen Engagement tragt zur ldentifikation mit der Aktivitat bei und kann andere zur Beteiligung
inspirieren. Die Bereitschaft, Zeit, Geld und Energie ins Engagement zu investieren, zeigt das persoénliche
Engagement und den Stellenwert, den das kulturelle Engagement fur die Einzelnen hat.

Externe Institutionen kénnen das Engagement auf verschiedene Weise unterstitzen, wie beispielsweise
durch die Gemeinde: ,,Wir werden insofern von der Gemeinde geférdert, in dem die uns wo es geht
unterstitzen. Wenn wir Hilfe vom Bauhof, von irgendetwas brauchen, missen wir das nur sagen und sind
gehort. Also das funktioniert klasse." (Walli und Traudl). Personelle Unterstitzung, sei es durch Expertise
oder aktive Teilnahme, bereichert das Engagement. Ideelle Unterstltzung, auch auf politischer Ebene,
verleiht dem Engagement eine hdohere Sichtbarkeit und Anerkennung. Die Bereitstellung von geeigneten
Raumlichkeiten durch Institutionen erleichtert die Durchfihrung von Veranstaltungen und Aktivitaten.
Finanzielle Forderung bietet den Engagierten weitere Mdéglichkeiten, um ihre Aktivitaten umzusetzen.

Die Gestaltung von Veranstaltungen (Themen- und Programmauswahl) ist ein férderlicher Faktor. Die
Auswahl qualifizierter Kiinstler*innen oder Vortragender ist entscheidend fir die Attraktivitat des kulturellen
Angebots und hat Einfluss auf die GréRe des Publikums. Der Zuspruch und die Beteiligung des Publikums
sind ein Indikator fur den Erfolg einer Veranstaltung: ,Es spielt naturlich eine Rolle, [Theaterverein] kennen
sie schon Uberall. Hat Erfolg, kennen sie auch, wenn du keinen Erfolg hast, kommt ja keiner, will ja gar nicht
mitspielen." (Bebbi) Eine gelungene Durchfihrung tragt zur Etablierung und positiven Resonanz bei, was
wiederum das kulturelle Engagement starkt.

Hinderliche Rahmenbedingungen im kulturellen freiwilligen Engagement in
landlichen Raumen

Trotz des positiven Einflusses des kulturellen freiwilligen Engagements gibt es auch hinderliche
Rahmenbedingungen, die das Engagement in landlichen Raumen erschweren kénnen. Diese Faktoren
kénnen die Dynamik des Engagements beeintrachtigen und stellen Engagierte vor Herausforderungen, die
es zu bewaltigen gilt. Im empirischen Material wurden diese Grenzen durch weiterfihrende Analysen
herausgearbeitet, da vorwiegend die Meinung vertreten war: ,,Wir haben keine Widerstande gegen die wir
kampfen” (Walli und Traudl). Auf Grundlage der Analyse des empirischen Materials wurden darauf
aufbauend Handlungsempfehlungen fur Praktiker*innen formuliert.

Die begrenzten persénlichen Ressourcen, wie Zeit, Energie und Kapazitat, kdnnen Engagierte an ihre
Grenzen bringen: ,Wenn ich ruder und ruder und ruder und dann irgendwann alles allein mach, dann
funktioniert halt auch nicht mehr.” (Fanny) Eine mégliche Lésung liegt darin, die eigenen Grenzen zu
erkennen und bewusst zu setzen. Eine sorgfaltige Einteilung der Krafte und die Setzung von Prioritaten sind
essenziell. Engagierte kénnen sich Unterstitzung von anderen holen, Aufgaben delegieren und
Verantwortung teilen, um die Belastung zu reduzieren. Den Sinn hinter dem Engagement zu erkennen kann
motivierend wirken, das Engagement trotz der sich aufzeigenden Grenzen fortzufiihren: ,,Also, wenn man
nicht jemanden hat, der wirklich drauf, also unbedingt das machen will. Und einen Sinn drin findet, was man
Uberhaupt dem Dorf, was, was das dem Dorf bringt. Wenn man das nicht hat, dann platschert’s.” (Walli und
Traudl)



Die Uberlastung durch zu viel Verantwortung oder zu viele Aufgaben kann die Gesundheit der Engagierten
beeintrachtigen. Engagierte sollten sich ihrer eigenen Belastungsgrenzen bewusst sein und rechtzeitig auf
Warnsignale ihres Kérpers reagieren.

Die baulichen Gegebenheiten der Rdumlichkeiten kdnnen eine Herausforderung darstellen. Die
Raumwirkung und Atmosphare beeinflussen die Qualitat der Veranstaltungen und Aktivitaten. Besitz- oder
Abhangigkeitsverhaltnisse kdnnen die Flexibilitat bei der Nutzung von Raumlichkeiten einschranken. Die
Losung liegt im Akzeptieren dieser Bedingungen und in der Fahigkeit, flexibel damit umzugehen. Bei
ungunstigen Bedingungen kénnen Engagierte auf alternative Raumlichkeiten und Orte ausweichen oder
ihre Bedarfe offen ansprechen, um die Méglichkeit von Verbesserungen herbeizufihren.

Die Vielfalt der beteiligten Personengruppen, wie Burger, Vereinsmitglieder, Kinstler und Publikum, kann zu
Konflikten und Herausforderungen fihren. Verschiedene Anspriche und Erwartungen missen
bericksichtigt werden. Eine Losung liegt in der Entwicklung einer Vielzahl spezifisch angepasster
Lésungsansatze, die unterschiedlichen BedUrfnissen gerecht werden. Ein weiterer Aspekt ist das
Vorhandensein von ,Kimmerern" oder engagierten Personen, die das Engagement mittragen. Der Mangel
an solchen Personen kann das Engagement zusatzlich erschweren.

Der begrenzte zeitliche Spielraum aufgrund beruflicher und persénlicher Verpflichtungen stellt eine haufige
Herausforderung dar. Eine mégliche Kompensation liegt in der Mobilisierung von Energie, insbesondere
durch die Unterstitzung der Gruppe. Die gemeinsame Arbeit und das gegenseitige Anspornen kdénnen
Engagierte befahigen, trotz begrenzter Zeit Ressourcen effektiv einzusetzen und das Engagement
erfolgreich voranzutreiben.

Trotz dieser hinderlichen Rahmenbedingungen zeigt sich bei den Engagierten eine hohe Belastbarkeit, eine
starke Motivation und Leidenschaft sowie Innovationsfahigkeit. Diese Faktoren sind hilfreich zur
Bewaltigung der Herausforderungen.

Zusammenfassung

Landliche Raume und das freiwillige kulturelle Engagement darin ist gepragt von sozialer Nahe und
gleichzeitiger Kontrolle, sozialer Uberschaubarkeit, kurze Kommunikationswege und Gestaltungspotenzial.

Zusammenfassend zeigt die Untersuchung der spezifischen Rahmenbedingungen fiir das kulturelle
Engagement in landlichen Raumen eine Vielzahl von Faktoren, die sowohl férderlich als auch hinderlich
wirken kénnen. Auf der forderlichen Seite sind raumliche Bedingungen von Bedeutung. Gut ausgestattete
Raumlichkeiten, angemessene GroRen und positive Atmospharen sind grundlegende Voraussetzungen, um
kulturelle Aktivitaten durchzufuhren und aufrecht zu erhalten. Gleichzeitig spielen soziale Beziehungen
innerhalb der Gemeinschaft eine zentrale Rolle. Die nahe Verbundenheit der Menschen in landlichen
Regionen erleichtert die Kommunikation, Koordination und Zusammenarbeit. Die Bildung von
Gemeinschaften oder Gruppen fordert den Austausch von Ressourcen, Wissen und Unterstlitzung. Externe
Unterstitzung durch Institutionen wie Gemeinden, Vereine oder Experten, sowohl personell als auch
finanziell, sind ebenfalls forderlich, um das Engagement zu starken.

Jedoch treten auch einige hinderliche Rahmenbedingungen zutage. Engagierte in landlichen Raumen sehen
sich mit begrenzten personlichen Ressourcen konfrontiert, sei es in Form von Zeitmangel, begrenzter
Energie oder personeller Kapazitaten. Hier ist ein flexibler und nachhaltiger Ruckgriff auf ein soziales
Netzwerk an Unterstiitzer¥innen von Vorteil. Die Uberlastung durch zu viele Aufgaben oder



Verantwortlichkeiten kann die Gesundheit beeintrachtigen. Auch die baulichen Gegebenheiten der
Raumlichkeiten kénnen eine Herausforderung sein, wenn sie nicht den Anforderungen entsprechen oder
wenig Flexibilitat bieten. Durch 6ffentliche Forderung und Pflege der kulturellen Infrastruktur kénnen solche
Bedarfe unter anderem ausgeglichen werden. Die Vielfalt der beteiligten Personengruppen kann zu
Spannungen und Konflikten fuhren, wenn unterschiedliche Anspriche und Erwartungen nicht bertcksichtigt
werden und neue innovative Ideen auf traditionelle, eingefahrene Perspektiven treffen. Eine offene und
tolerante Haltung aller beteiligten Personen (z.B. Engagierte, Dorfbewohner*innen, Unterstitzer*innen) ist
an dieser Stelle von Vorteil.Insgesamt wird deutlich, dass das kulturelle Engagement in landlichen Raumen
von einem komplexen Zusammenspiel verschiedener Faktoren gepragt ist. Die begrenzten Ressourcen und
Herausforderungen kénnen durch das Sozialkapital wie persénliche Bindungen und Gemeinschaften
ausgeglichen werden. Dennoch zeigen die Engagierten eine bemerkenswerte Belastbarkeit und
Leidenschaft, um trotz dieser Hindernisse kulturelle Aktivitaten in ihren Orten und Gemeinschaften zu
fordern. Es wird deutlich, dass die Férderung des kulturellen Engagements in landlichen Raumen gezielte
MaBnahmen erfordert, die sowohl die positiven Aspekte nutzen als auch die hinderlichen Faktoren mindern.
Dies kénnte die Schaffung von besser ausgestatteten Raumlichkeiten, gezielte Unterstlitzung von Personen
mit begrenzten Ressourcen und die Férderung des Austauschs zwischen verschiedenen Akteursgruppen
einschlieBen.
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