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Im Fachdiskurs wird oftmals argumentiert, dass Kulturelle Bildung per se Interkulturelle Bildung sei (bpb
2009), da Kulturelle Bildung, ,immer mit der Vielfalt von Blickwinkeln zu tun“ habe, da , klnstlerische
Zugange helfen [...], die Welt mit anderen Augen zu sehen” (bpb 0.].). Interkulturalitat ist jedoch nur eine
Facette im Diskurs um Diversitat und kulturelle Vielfalt. Zunehmend werden auch transkulturelle
Phanomene in der Kulturellen Bildung diskutiert. Noch selten werden im Fachdiskurs Fragestellungen zur
»Internationalitat” in der Kulturellen Bildung aufgegriffen, die jedoch in der Erziehungswissenschaft (Rihle
et al. 2014) zunehmend eine Rolle spielen, unter der Fragestellung: Wie international ist Bildung in Zeiten
von Globalisierung, Migration und damit einhergehendem soziodemografischen Wandel aufgestellt? Und
wird in diesem Kontext kritisch reflektiert? Entsprechend kénnte die Frage gestellt werden: Wie steht es um
die ,Internationalitat” von Themenbezigen und kunstlerischem Repertoire in der Kulturellen Bildung? Wenn
die Protagonistinnen heute in den Deutschblichern der Grundschule nicht mehr ausschlieflich Thomas,
Brigitte und Franz heien, sondern auch Ali, Murad und Aylin (Luciak/Binder 2010; vgl. auch Ruhle 2014), ist
es interessant zu prufen, ob sich auch im kinstlerischen Repertoire der Kulturellen Bildung Verschiebungen
aufzeigen, ob beispielsweise neben der Halbtonleiter auch die Vierteltontechnik beim aktiven Musizieren
eine verstarkte Rolle in kulturellen Bildungsprojekten einnimmt oder beispielsweise die Blicher von
iranischen Autorinnen in Literaturprojekten mit Kindern und Jugendlichen ebenso relevant sind wie die der
deutschen Autorinnen.

Zum empirischen Forschungsstand

Dass die ,Internationalitat” in der kulturellen Bildungspraxis noch keinen wichtigen Stellenwert einnimmt,
belegen einzelne Rickmeldungen und Befunde, beispielsweise von kulturellen Bildungsexpertinnen aus 14
Landern von funf Kontinenten, die im Rahmen einer Vorstudie zu dem Projekt ,, Monitoring nationale
kulturelle Bildungssysteme” (Keuchel 2014a) des International Network for Research in Arts Education
(INRAE) erhoben wurden. Die Expertlnnen gaben bezogen auf ihre Lander Einschatzungen zur



Internationalitat der nationalen Curricula in der Kulturellen Bildung ab. Im Ergebnis zeigte sich, dass
Kunstwerke aus anderen Kulturrdumen innerhalb der nationalen Curricula in der Kulturellen Bildung in
Landern aus Europa oder Nordamerika eine weniger starke Rolle spielen als beispielsweise in Asien oder
Afrika (Die Ergebnisse wurden bisher noch nicht veréffentlicht, aber auf der Tagung in Wildbad Kreuth ,New
Alliances for Europe - Prologue Ill on Arts Education”, 17. bis 20.05.2015, vorgestelit).

In der Studie ,Kulturwelten in Koln“ (Keuchel/Larue 2011) wurde nicht das kulturelle Bildungsangebot, dafir
aber das offentliche Kulturangebot der Stadt Kéln im Kontext der Internationalitat in den Blick genommen.
In einem Zeitraum von vier Monaten wurden in einer empirischen Studie systematisch fur 4.016
Veranstaltungen die Herkunft der Kinstlerinnen und Kunstwerke untersucht, mit dem Ergebnis, dass ein
kUnstlerisches Repertoire aus Deutschland und dem angloamerikanischen Raum innerhalb der
Veranstaltungen Uberwiegt, wie dies Abbildung 1 verdeutlicht.
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Abbildung 1: Herkunftslander und -regionen von Kunstwerken im Kdélner Kulturangebot in einem Zeitraum von vier
Monaten (Mehrfachnennungen pro Veranstaltung mdglich) (vgl. Keuchel/Larue 2011:23), Quelle: Zentrum fur
Kulturforschung (ZfKf) 2010

Auch in der Studie , Lernorte oder Kulturtempel” (Keuchel/Weil 2010), einer Infrastrukturerhebung aus dem
Jahr 2010 zu Bildungsangeboten (Vollerhebung der deutschen Theater, Orchester, Musiktheater sowie
Teilerhebung der Museen und Bibliotheken im Jahr 2008: angeschrieben wurden 771 Kultureinrichtungen,
von denen 413 antworteten (Rucklaufquote von 54 %). Anhand der schriftlichen Befragung der
Einrichtungen wurden 1.016 unterschiedliche Vermittlungsformate sowie 89.558 Einzelveranstaltungen der
Kulturellen Bildung in diesen Einrichtungen ermittelt) in klassischen Kultureinrichtungen, wurde der
Stellenwert internationaler Perspektiven in der kulturpddagogischen Arbeit thematisiert. Dabei wurde
deutlich, dass Bildungsangebote in Theatern (9%), Mehrspartenhausern (11%) und Orchestern (3%) sehr
selten Herkunftslander bzw. Kulturkreise auBerhalb Europas thematisieren (vgl. ebd. 2010:147). Haufiger
finden sich Bezlige bei Museen und Bibliotheken (jeweils 26 %). Die gré8ere Prasenz entsprechender
Angebote in Museen konnte vor allem auf die Ausstellungsschwerpunkte der Vélkerkundemuseen



zuruckgefuhrt werden, die mit 47% andere Kulturkreise in ihren Ausstellungen aufgreifen. Anteilig haufiger
konnten internationale Perspektiven aulBerhalb Europas in der kulturellen Bildungsarbeit der
Kultureinrichtungen in den Gro8stadten mit mehr als 1 Millionen Einwohnerinnen (38%), insbesondere in
Berlin, Minchen und Hamburg, beobachtet werden. Fragen zu einem Eurozentrismus werden aktuell auch
bei Bildungsfragen in der Erziehungswissenschaft kritisch reflektiert und diskutiert (Knobloch 2014:297).

Ein weiterer Befund der Infrastrukturerhebung in Kultureinrichtungen war 2010, dass vergleichsweise selten
Kooperationen mit Migrantenselbstorganisationen (10%) im Rahmen von kulturellen Bildungsprojekten
stattfanden. Die seltene Einbeziehung von Migrantenselbstorganisationen im Kontext der Kulturellen
Bildung konnte auch bei einer empirischen Studie zu kommunalen Gesamtkonzepten (hier wurden
insgesamt die kommunalen Gesamtkonzepte von 12 Kommunen analysiert) aus dem Jahr 2012 (Keuchel
2014b), belegt werden, wobei hier der Anteil schon bei 25% lag (ebd.:104). Der dennoch vergleichsweise
niedrige Anteil Uberraschte insofern als 67% der Kommunen im Rahmen der kommunalen Gesamtkonzepte
interkulturellen Themen einen hohen Stellenwert beimalien, die diese jedoch sehr unterschiedlich
interpretierten: ,Eine Mehrheit der Stadte (42%)" verstand , hierunter das Erreichen (junger) Menschen mit
Migrationshintergrund, 33 Prozent das Aufgreifen von Kunst aus unterschiedlichen (Migrantenherkunfts-
)Landern [...]. 25 Prozent der Konzepte” stellten ,,weniger kulturelle landerspezifische Unterschiede in den
Mittelpunkt ihrer Aktivitaten als vielmehr den Aspekt der Migration als eigenes Phanomen* (Keuchel
2014b:98).

In der Infrastrukturerhebung wurde auch untersucht, ob in den Kultureinrichtungen Mitarbeiterinnen mit
Migrationshintergrund im Bereich Kunst, Vermittlung, Verwaltung und/oder Technik beschaftigt sind. 37%
der befragten Kultureinrichtungen bejahten dies. Dabei konnte speziell bei den Museen und Bibliotheken
beobachtet werden, dass sich Einrichtungen mit Mitarbeiterinnen mit Migrationshintergrund anteilig
deutlich starker engagierten im Kontext von Bildungsangeboten, die migrantische Bevdlkerungsgruppen
konkret mitdenken (49%), als Einrichtungen ohne entsprechende Mitarbeiterinnen (23%). Dies galt auch fur
Kooperationen mit Migrantenselbstorganisationen.

Dass eigene biografische Migrationserfahrung méglicherweise die Sensibilitat fir Diversitat und speziell fir
Zielgruppen mit ahnlichen Lebenserfahrungen starkt - indem bei der Gestaltung kultureller
Bildungsprojekte Vermittlerinnen mit entsprechendem Hintergrund anteilig deutlich haufiger migrantische
Zielgruppen in den Blick nehmen und auch eher internationale auBereuropaische Beziige in kulturellen
Bildungsprojekten setzen -, war tendenziell auch eine Beobachtung der empirischen Bestandsaufnahme der
Tanz-in-Schulen-Projekte (Keuchel/Griinsche/Gro 2009), wie dies folgende Ubersicht verdeutlicht.
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Abbildung 2: Vermittelte Tanzformen in den Tanz-in-Schulen-Projekten in NRW 2009 (vgl. ebd.:7, 22) Die Tabelle flhrt
die beiden Tabellen aus Keuchel 2009 (Ubersicht 1:7 und Ubersicht 25:2) zusammen (Quelle: ZfKf 2009)

So werden nicht-europaische Tanzformen von Tanzvermittlerinnen mit Eltern aus anderen Herkunftslandern
anteilig deutlich haufiger in den Blick genommen. Das heit jedoch im Gegenzug nicht, dass hier eine
inhaltliche Beschrankung auf diese Inhalte beobachtet werden konnte, sondern dass auch viele andere
Tanzformen von Tanzvermittlerinnen, die einen Migrationshintergrund hatten, aufgegriffen wurden.

Auch zeigte das , InterKulturBarometer” 2012, dass Bevélkerungsgruppen mit Migrationshintergrund, die
hier im Sinne des Statistischen Bundesamtes definiert wurden (unter dem Begriff ,Menschen mit
Migrationshintergrund” kénnen im Sinne des Statistischen Bundesamtes ,alle nach 1949 auf das heutige
Gebiet der Bundesrepublik Deutschland Zugewanderten, sowie alle in Deutschland geborenen Auslander
und alle in Deutschland als Deutsche Geborenen mit zumindest einem zugewanderten oder als Auslander in
Deutschland geborenen Elternteil” zusammengefasst werden, vgl. Bundesamt fur Migration und Flluchtlinge
2009), haufig ein breiteres kulturelles Interessensspektrum haben, bezogen auf Kunstlerinnen aus
unterschiedlichen Kulturrdumen, da sie vielfach ein starkeres Interesse an Kinstlerinnen und Kunstwerken
aus dem Herkunftsland und zugleich aus dem Aufnahmeland haben (vgl. Keuchel 2012:86ff.).

Zu den Fragestellungen der hier vorgestellten explorativen Studie

Die Mdglichkeiten, Diversitatsbezige in Projekten der Kulturellen Bildung herzustellen, sind vielfaltig und
komplex. Die vorausgehenden Beitrage im Buch - und auch schon die Bestandsaufnahme zu bestehenden
empirischen Erhebungen zu kulturellen Bildungsprojekten im Kontext international und interkultureller
Fragestellungen - zeichnen ein breites Spektrum auf und benennen konkret praktizierte Diversitatsbezlige
in der Kulturellen Bildung: das Thematisieren des Phanomens Migration oder kultureller Vielfalt,
beispielsweise in Form des Aufgreifens von Kunstwerken oder des Lebensalltags aus anderen Kulturraumen,
des Arbeitens mit heterogenen Zielgruppen, der gezielten Ansprache von Menschen mit
Migrationshintergrund oder auch des Arbeitens innerhalb heterogener Vermittlerstrukturen.

Eine umfassende Analyse zur Rolle von Diversitat in der kulturellen Bildungspraxis ist entsprechend
schwierig und extrem aufwendig, da es gilt, komplexe Sachverhalte auf sehr unterschiedlichen Ebenen zu
uberprufen. Auch werden Diversitatsbezige von den kulturellen Bildungsakteuren selbst definitorisch sehr



unterschiedlich gesetzt. So kann teils immer noch beobachtet werden, dass interkulturelle Bildungsprojekte
in der Praxis oftmals einfach nur gleichgesetzt werden mit dem simplen Erreichen von migrantischen
Zielgruppen (Keuchel 2010/Weil:136f.), die dann oftmals darutber hinaus als bildungsfern begriffen werden
(ZAD 2009). Andere kulturelle Bildungsakteure haben hier eine viel differenzierte Sicht, die sich sehr
konkret mit Perspektivwechseln und auch transkulturellen Fragestellungen auseinandersetzt, um Diversitat
zu begreifen, und die sich dabei nicht auf kulturrdumliche Diversitatsbezlige beschrankt, sondern auch
generationsspezifische, milieuspezifische oder andere ungewohnte Perspektiven in kulturellen
Bildungsprojekten einbezieht.

Die Thematisierung von Diversitat erfolgt dabei oftmals aus einem spezifischen Blickwinkel, der sich auch
auf die sprachliche Bezeichnung und Einordnung der Projekte bezieht, wie poly-, inter- oder transkulturell.
Diese Blickwinkel spiegeln jeweils ein spezielles Zusammenspiel von Kulturen wider, wie die Vielfalt, den
Dialog und das In-sich-Verwobene.

Auch die Konzeption von diversitatsbewussten kulturellen Bildungsprojekten kann sich sehr unterscheiden,
hier teils auch gegensatzlich gestalten - wie das bewusste Einbeziehen von heterogenen Zielgruppen, und
damit unterschiedlichen Perspektiven, versus einer homogenen Zielgruppe. Im Sinne von ,Empowerment-
Strategien” richten sich die Angebote in der Praxis an ,[...] Personen, die als Angehdrige von Minderheiten
Erfahrungen mit Diskriminierung und Rassismus gemacht haben [...]“ (Hentges 2014:316), um sie zu
starken, ,[...] ihre Angelegenheiten selbst in die Hand zu nehmen, in denen sie sich ihrer Fahigkeiten
bewusst werden, eigene Krafte entwickeln und ihre individuellen und kollektiven Ressourcen zu einer
selbstbestimmten Lebensfuhrung nutzen lernen” (Herriger 2014).

Versucht man, die Merkmale diversitatsbewusster kultureller Bildungsprojekte zu beschreiben, steht man
vor der Problematik, dass diese vielfach auf verschiedenen Ebenen ansetzen und sich entsprechend durch
mehrere verschiedene Merkmale auszeichnen, wie die folgende Tabelle 1 zeigt.

Tabelle 1: Merkmale diversitatsbewusster kultureller Bildungsprojekte auf verschiedenen
multidimensionalen Ebenen

Konzeption Themen Perspektiven Diversitatsbeziige
heterogene Vermittlergruppen international
Migration
heterogene Zielgruppenzusammen- ... kulturelle Vielfalt bzw. milieuspezifisch
t Identitat
setzung polykulturell
Inklusion generationsspezifisch
homogene interkulturell .
Zielgruppenzusammensetzung Exklusion Kunst als ungewohnte Perspektive
(im Sinne von Empowerment) transkulturell auf Alltagsaspekte

In der folgenden Betrachtung wird, wie in der Einleitung skizziert, ein Aspekt und zwar der der
Internationalitat innerhalb kultureller Bildungsprojekte untersucht, wohlwissend, dass es andere
Diversitatsbezlige und Betrachtungsweisen gibt. Die zentrale Forschungsfrage ist entsprechend: Welche



internationalen kinstlerischen und thematischen Bezuge finden sich in nationalen kulturellen
Bildungsprojekten?

Mit Blick auf Ergebnisse der vorausgehenden empirischen Studien wird bei der Analyse ein besonderer
Fokus auf auBereuropaisches und auller-angloamerikanisches kunstlerisches Repertoire sowie auf
lebensweltorientierte Themenbezlge gesetzt, mit der Hypothese, dass sich die 6ffentlich geférderte
Kulturlandschaft in Deutschland, aber auch kulturelle Bildungsangebote trotz des demografischen Wandels
immer noch sehr an einer westlich europaisch-angloamerikanisch ausgerichteten Kunstpraxis orientieren
(vgl. Ruhle et al. 2014).

Da die vorausgehend betrachteten Studien auch Beziehungen analysierten zwischen der Setzung von
internationalen Diversitatsbezliigen und der Beteiligung von Personal mit Migrationshintergrund wird im
Folgenden auch der Migrationshintergrund der an den padagogischen Projekten beteiligten Vermittlerinnen,
den Kinstlerlnnen und Kulturpadagoglnnen untersucht, um entsprechende Zusammenhange fir die
kulturelle Bildungspraxis Uberprifen zu kénnen. Bei dieser Betrachtung gilt nattrlich generell zu
bericksichtigen, dass ein Migrationshintergrund, insbesondere bezogen auf die zweite und dritte
Generation, nicht einhergehen muss mit der Kenntnis des Lebens in zwei unterschiedlichen Landern oder
eben eigener Migrationserfahrung. Vertrautheit mit dem Leben in verschiedenen Landern kann genauso
durch eine pragende berufliche oder private Auslandserfahrung erworben werden.

Zur Methodik der hier vorgestelliten Studie

Zur Durchflhrung dieser explorativen Studie wurden fur die Stichprobenbildung zwei Datenbanken, die eine
GrofRRzahl an kulturellen Bildungsprojekten bindeln, zugrunde gelegt: Die Datenbanken zur
Projektsammlung von ,Kinder zum Olymp* und ,MIXED UP“.

Die Datenbank des Wettbewerbs , Kinder zum Olymp*“ umfasst die Projektbeschreibungen von mehr als
3.600 kulturellen Bildungsprojekten von Preistragerinnen und Endrundenteilnehmerinnen aus ganz
Deutschland fur die Wettbewerbsjahre von 2004/2005 bis 2013/2014. Der Wettbewerb der Kulturstiftung
der Lander ist ein bundesweiter Wettbewerb. Pramiert wurden bisher gemeinsame Projekte von Schulen,
Kulturinstitutionen und schulexternen Kinstlerinnen, in denen Kinder und Jugendliche die Mdglichkeit
erhalten, sich aktiv in kulturellen Projekten zu engagieren und eigene kinstlerische Erfahrungen zu
sammeln. Aktuell ist eine Neukonzeption des Wettbewerbs geplant (siehe
www.kinderzumolymp.de/cms/Wettbewerb.aspx).

Die Datenbank des Wettbewerbs ,,MIXED UP“ umfasst im Zeitraum 2005 bis 2014 die
Projektbeschreibungen von etwa 2.000 kulturellen Bildungsprojekten, die fir den Wettbewerb eingereicht
wurden. Der Wettbewerb wird ausgelobt vom Bundesministerium flir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ) und der Bundesvereinigung Kulturelle Kinder- und Jugendbildung e.V. (BKJ). Er pramiert seit dem
Jahr 2005 gelungene Modelle der Zusammenarbeit zwischen Tragern der Kulturellen Bildung und Schulen
im gesamten Bundesgebiet (siehe www.kinderzumolymp.de/cms/Wettbewerb.aspx).

Da die Fragestellung nach der Internationalitat sich auf die aktuelle kulturelle Bildungspraxis bezieht,
wurden im Rahmen der explorativen Studie nur die in den Datenbanken erfassten Projekte analysiert, die
im Zeitraum 2012 bis 2014 ihren Projektbeginn hatten. Innerhalb dieses Zeitraums wurden alle , Kinder-
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zum-Olymp*“-Projekte der Datenbank aus den Bundeslandern Baden-Wurttemberg, Berlin, Bremen,
Brandenburg, Nordrhein-Westfalen, Saarland, Schleswig-Holstein, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen und
Tharingen und ,,MIXED-UP“-Projekte (fir die Auswertung wurden die Wettbewerbseinreichungen von 2014
herangezogen, die 385 Projekte umfasste und die die BK] dankenswerterweise fur die Auswertung zur
Verfligung stellte. Das Gros dieser Projekte wurde im Zeitraum 2012 bis 2014 durchgefuhrt) aus den
Bundeslandern Bayern, Brandenburg, Hamburg, Hessen, Niedersachsen, Rheinland-Pfalz und Sachsen-
Anhalt erfasst. Die Auswahl der Projekte beider Wettbewerbe wurde so getroffen, dass sie sich fur die
Studie in den Flachenstaaten und Stadtstaaten ausgewogen verteilen und dass alle neuen und alten
Bundeslander innerhalb der Stichprobe vertreten sind. Speziell das Bundesland Brandenburg wurde fur den
angegeben Projektzeitraum sowohl im Rahmen der ,Kinder-zum-Olymp-“ als auch der , MIXED-UP*-
Datenbank ausgewertet. Insgesamt wurden so 459 kulturelle Bildungsprojekte fur die Studie herangezogen.

Grundsatzlich gilt zu beachten, dass die inhaltlichen Zuordnungen, bezogen auf internationale Perspektiven,
nur auf Basis der Projektbeschreibungen erfolgen konnten, die teils sehr unterschiedlich in ihrer
Ausfuhrlichkeit waren. Im Rahmen der Auswertung wurde hypothetisch angenommen, dass, wenn
Internationalitat innerhalb des kulturellen Bildungsprojekts thematisiert wird - beispielsweise Bezug
genommen wird auf eine Kunstlerin aus der Turkei oder auf das (Alltags-)Leben in einem oder mehreren
Landern -, dies in der Projektbeschreibung als ein besonderer Fokus adaquat hervorgehoben wird. Es kann
jedoch in Einzelfallen naturlich nicht ausgeschlossen werden, dass entsprechende Angaben in der
Projektbeschreibung nicht vermerkt wurden. Schwierig wurde es punktuell bei Projektbeschreibungen, die
als Fokus lediglich kulturelle Vielfalt erwahnen. Hier kann vermutet werden, dass auch internationale
Bezuge zum Tragen kommen. Dies muss jedoch nicht der Fall sein, da beispielsweise auch milieuspezifische
Perspektiven denkbar waren. Entsprechend wurden diese Projekte unter der Kategorie , kulturelle Vielfalt"
gesondert erfasst.

Wie vorausgehend schon erlautert, wurde Uberprift, ob die im Rahmen der Projektbeschreibung genannten
beteiligten Kunstlerinnen und Kulturpddagoginnen einen Migrationshintergrund haben (es wurden hier
Personen erfasst, die entweder selbst Migrationserfahrung haben oder deren Eltern bzw. ein Elternteil einen
Migrationshintergrund hatten). Von einer zusatzlichen Erfassung langerer Auslandsaufenthalte der
beteiligten Vermittlerinnen wurde nicht nur aufgrund des Aufwands eines solchen Unterfangens abgesehen,
sondern auch aufgrund des zu erwartenden Erfolgs, solche Auslandsaufenthalte Uber das Internet
systematisch und weitgehend llickenlos erfassen zu kdnnen. Die Wahrscheinlichkeit, dass in Kurzbiografien
die eigene oder die Herkunft der Eltern thematisiert wird, ist groRer als beispielsweise die Erwahnung von
Auslandsaufenthalten. Speziell bei der Zuordnung des Migrationshintergrundes der namentlich in den
Projekten aufgefuhrten Kulturpadagoglinnen bzw. Kinstlerinnen muss dennoch im Rahmen der Auswertung
auf eine gewisse Unscharfe hingewiesen werden. Die Namen in Kombination mit der Profession wurden in
einem ersten Schritt im Internet gegoogelt, hier auch auf Facebook recherchiert, um Hinweise auf den
Lebenslauf zu bekommen. Konnten hier keine Informationen zur Herkunft der Kinstlerinnen und
Kulturpadagoglnnen ermittelt werden, wurden nur diejenigen der Gruppe der Personen mit
Migrationshintergrund zugeordnet, die einen Vor- und Nachnamen hatten, die beide definitiv in Deutschland
nicht gebrauchlich sind. Alle anderen wurden in einer Kategorie , nicht zuordbare Personen“ gesammelt. In
letztgenannter Gruppe kdnnen sich naturlich Personen der zweiten oder dritten Migrantengeneration
befinden, die durch Heirat und Namensgebung einen in Deutschland gebrauchlichen Namen erhalten
haben. Das waren insgesamt 8% unter den ermittelten Kunstlerinnen bzw. Kulturpadagoglnnen, die im



Rahmen der Projekte namentlich aufgeflhrt wurden. Dabei gilt zu berlcksichtigen, dass bei 37% der
Projekte keine namentliche Nennung der beteiligten Kinstlerinnen und Kulturpadagoginnen erfolgten.

Zur Internationalitat der kulturellen Bildungsprojekte

In der folgenden Ubersicht wurden internationale Diversitatsbeziige, hier die Thematisierung von
Kinstlerinnen, Kunstwerken und/oder der (Alltags-)Welten aus anderen Landern, innerhalb der kulturellen
Bildungsprojekte zusammengefasst. Eine Grauzone waren dabei Projekte, die darauf verwiesen, dass sie
allgemein kulturelle Vielfalt in den Blick nehmen, ohne hier explizit andere Lander oder Kulturraume zu
nennen. Diese Projekte kdnnen im Prinzip internationale Bezlige haben, missen dies aber nicht, da
kulturelle Vielfalt beispielsweise auch anhand generationsspezifischer, milieuspezifischer oder anderer
Aspekte aufgezeigt werden kann. Insgesamt traf dies auf 5% der untersuchten Projekte zu. Wird diese
Grauzone einbezogen, da es sehr wahrscheinlich ist, dass bei einem Projektfokus , kulturelle Vielfalt“ auch
geografische grenziberschreitende Diversitatsbezlige gesetzt werden, liegt der Anteil bei 28%. Werden
dagegen nur Projekte bericksichtigt, in deren Projektbeschreibung explizit Bezug gesetzt wird zu den
Kinstlerlnnen oder dem (Alltags-)Leben aus anderen Landern, liegt der Anteil bei 23%. Da die Differenz
nicht sehr grof ist und sich auch die Tendenzen in der Verteilung, bezogen auf Faktoren wie Bundeslander
oder Projektzeitraum, hier sehr ahnlich gestalten, werden im Folgenden zur Vereinfachung bei der
allgemeinen Betrachtung internationaler Diversitatsbezliige Projekte mit konkretem Fokus auf kulturelle
Vielfalt dargestellt. Die explizite Auflistung von Landern und/oder Kinstlerinnen aus anderen Landern wird
nicht in die Darstellung einbezogen.
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Abbildung 3: Internationale Themenbezlge Kunstler bzw. Fokus auf kulturelle Vielfalt allgemein
bei den ausgewerteten kulturellen Bildungsprojekten beider Datenbanken, Quelle: Akademie
Remscheid (ARS) 2015

Dass der Anteil der Projekte mit internationalen Diversitatsbezigen in Berlin und den Stadtstaaten héher
ist, kdnnte mit der Bevoélkerungsstruktur erklart werden: So liegt der Anteil der Bevolkerungsgruppen mit
Migrationshintergrund in Berlin beispielsweise bei 26%, bundesweit vergleichsweise bei 20,3% (berechnet



nach Bevélkerung mit Migrationshintergrund - Ergebnisse des Mikrozensus - Fachserie 1, Reihe 2.2 (2014).
Das ,InterKulturBarometer” (Keuchel 2012:86ff.) hat unter anderem aufgezeigt, dass Bevdlkerungsgruppen
mit Migrationshintergrund vielfach das Interesse an KiunstlerInnen und Kunstwerken aus ihrem
Herkunftsland im Aufnahmeland aufrechterhalten. Da kulturelle Bildungsprojekte den Anspruch haben, bei
Projekten mit Kindern und Jugendlichen deren Alltagserfahrungen und Lebenswelten einzubeziehen, kénnte
dies den héheren Anteil erklaren.

Uberraschend ist dann jedoch der Befund, dass die hier untersuchten kulturellen Bildungsprojekte in den
neuen Bundeslandern anteilig starker internationale Diversitatsbezige aufweisen als die in den alten
Bundeslandern, obwohl der Anteil der Bevélkerungsgruppen mit Migrationshintergrund bei 5% liegt.
Mdglicherweise gehen kulturelle Bildungsakteure, aufgrund der in den Medien (bpb 2006;
Ruhrmann/Demren 2000) stark thematisierten und nach empirischen Studien erhdéhten
Auslanderfeindlichkeit (nach einer empirischen Studie der Friedrich-Ebert-Stiftung sind 39% der
Ostdeutschen auslanderfeindlich, gegenltber 22% der Westdeutschen, Decker/Kiess/Brahler 2012) in den
neuen Bundeslandern, sensibler und aktiver mit internationalen Diversitatsbezigen um. So hat
beispielsweise die Landesvereinigung kulturelle Jugendbildung (LKJ) Sachsen e.V. in ihrem Leitbild als ein
Ziel im Wortlaut definiert, ,,mit internationalen Jugendkultur-Projekten einen Beitrag fur Weltoffenheit und
Toleranz, gegen Rassismus und Rechtsextremismus in Sachsen-Anhalt [zu] leisten” (LKJ 2013:1). Ursachen
fiir eine erhéhte Zahl rassistisch motivierter Ubergriffe werden zum einen in der schwachen wirtschaftlichen
Lage in den neuen Bundeslandern (Decker et al. 2012) gesehen, eine andere Ursache, nach einer
Untersuchung von Psychologlnnen der Universitat Leipzig, in der Angst vor dem Unbekannten. So wurde in
der Studie festgestellt, dass je weniger Menschen mit Migrationshintergrund in einem Bundesland leben,
desto groRer die Ressentiments der dortigen Bevolkerung sind (vgl. Decker et al. 2014).

Ein weiterer Uberraschender Befund, der jedoch in eine ahnliche Richtung interpretiert werden kénnte, ist
die deutliche Abnahme an internationalen Diversitatsbezligen im Zeitraum von 2012 bis 2014. Auch dies
kdnnte mit der medialen, fachlichen und politischen Prasenz mit , Interkultur” in Bezug gesetzt werden, die
immer thematische Schnittmengen zur , Interkulturalitat” aufweist. 2006 begann eine intensivere
Diskussion in der Kulturlandschaft zur Bedeutung interkultureller Fragestellungen, die unter anderem einen
Auftakt im Start des ersten Bundesfachkongresses , InterKultur” (siehe www.bundesfachkongress-
interkultur.de/2006) in Stuttgart fand. In der Reihe , Kulturelle Bildung” beschaftigte sich der Deutsche
Kulturrat im Jahr 2009 erstmals unter dem Titel ,, Aufgaben im Wandel“ sehr ausfihrlich mit der
Interkulturellen Bildung (vgl. Deutscher Kulturrat 2009). Parallel fiUhrte der Deutsche Kulturrat in dem Jahr
im Rahmen seines Projektes , Strukturbedingungen flr eine nachhaltige interkulturelle Bildung” (siehe auch
die Zusammenfassung in bpb 2009 sowie Deutscher Kulturrat 2010) (vgl. Balsler 2010) eine Befragung
seiner Mitglieder, also der Kulturverbande, durch. Gefragt wurde zum einen, inwieweit Migrantinnen bzw.
Migrantenvereinigungen zu den Mitgliedern der Bundeskulturverbande gehéren und zum anderen, welche
Rolle das Thema Interkulturelle Bildung in der Verbandsarbeit spielt. Auch wurde im Rahmen dieses
Projektes vom Deutschen Kulturrat ein Runder Tisch mit Migrantenorganisationen ins Leben gerufen. Dieser
Runde Tisch beschaftigte sich im Jahr 2010 besonders mit Fragen der Interkulturellen Bildung in
Kindertageseinrichtungen und der Schule. Es wurden Modellvorhaben durchgefihrt, wie der ,Kunst-Code”
(siehe www.kunst-code.de) des Bundesverbandes der Jugendkunstschulen und Kulturpddagogischen
Einrichtungen e.V. (BJKE), und evaluiert. So startete beispielsweise 2010 das Forschungs- und
Entwicklungsprojekt ,Interkulturelle Kompetenzen in der Weiterbildung im Bereich der Kulturellen Bildung*“
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(vgl. Hoffmeier/Smith 2013). Die BKJ verdffentlichte Publikationen zum Thema, beispielsweise ,Kulturelle
Vielfalt erleben” (BKJ 2008) oder , Kulturelle Vielfalt leben lernen” (BKJ 2006). 2012 erschien das
LInterKulturBarometer” (Keuchel 2012), dessen Ergebnisse ebenfalls auf vielen Tagungen thematisiert
wurden. Die Intensitat der Diskussion lasst dann teils dadurch nach, dass sie von neuen Themenfeldern in
der Akzentsetzung im politischen Diskurs der Kulturellen Bildung abgelést wird, wie , Partizipation”
(Bundeskongress , Zeitalter der Partizipation: Paradigmenwechsel in Politik und politischer Bildung*, 21./23.
Mai 2012 in Berlin oder ,lllusion Partizipation? Zukunft Partizipation!” - Fachkongress der Kulturellen
Bildung zum Thema Partizipation, 13./14.11.2015 in Berlin, durchgeflhrt von der Bundesvereinigung ftir
Kulturelle Kinder- und Jugendbildung e.V.), ,Inklusion” (Aktion Mensch e.V. 2015) oder auch
»Nachhaltigkeit” (Qualifizierungsworkshop - ,Kulturelle Bildung - Bildung fur nachhaltige Entwicklung” am
13.06.2014 in Berlin, siehe auch BK] 2012). Entsprechend kdénnte vermutet werden, dass internationale und
interkulturelle Diversitatsbezlige innerhalb der kulturellen Bildungsprojekte aus diesem Grund nachgelassen
haben, da andere Perspektiven in den Vordergrund gerickt sind, wie der Blick auf den Einsatz partizipativer
Konzepte oder das gemeinsame Lernen von Kindern mit und ohne Behinderungen, auch wenn diese
Themen ebenfalls in Bezug zu einer diversitatsbewussten Kulturellen Bildung stehen.

In der folgenden Ubersicht wird das Verhaltnis von kiinstlerischen und alltagsbezogenen Landerbeziigen
dargestellt. Nur 2% der untersuchten kulturellen Bildungsprojekte thematisieren ein oder mehrere spezielle
Lander und behandeln zugleich Kinstlerinnen aus diesen und/oder anderen Landern. Das heilst im
Umkehrschluss, dass kulturelle Bildungsprojekte mit Kindern und Jugendlichen, die Themenbezlge zu
anderen Landern setzen, eher Uber das (Alltags-)Leben reden, als sich Kulturrdume uber dort lebende
Kunstlerinnen zu erschlieen.

Nur bei 16% der kulturellen Bildungsprojekte wird hervorgehoben, dass auch Kunstwerke von nicht
deutschen Kunstlerinnen behandelt werden. Dabei gilt zu bericksichtigen, dass 43% der kulturellen
Bildungsprojekte aufgrund der Projektbeschreibung vermuten lassen, dass Uberhaupt keine Kinstlerinnen
in der Projektarbeit behandelt werden, sondern nur die kunstlerische Arbeit der Kinder und Jugendlichen im
Fokus steht. Dies kann jedoch nur hypothetisch angenommen werden.

Internationale Lebenswelt- l 2%
und Kiinstlerbezige

Mur internationale
' I 14

Kinstlerbezige

Mur internati le
ur internationale - 79

Lebensweltbeziige ® Internationale Diversitatsbeziige

Kulturelle Vielfalt allgemein [l 5%

e remar I 7
erkennbar :
0% 200 40% 60% BO% 100%

Abbildung 4: Internationale Diversitatsbezlge, differenziert nach Kunstler- und Lebensweltbezigen bei den
ausgewerteten kulturellen Bildungsprojekten Quelle: ARS 2015
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Insgesamt thematisieren 9% der kulturellen Bildungsprojekte andere Lander. Hier kann sehr konkret
angenommen werden, dass dieser Anteil, bezogen auf die untersuchten kulturellen Bildungsprojekte,
realistisch ist, da davon auszugehen ist, dass konkrete Themensetzungen grundsatzlich in der
Projektbeschreibung Erwahnung finden.

Tendenziell kann beobachtet werden, dass Kiunstlerinnen aus anderen Landern eher in den kulturellen
Bildungsprojekten in den Metropolen Berlin (21%) oder auch allgemein in den Stadtstaaten (22%)
thematisiert werden. Dies kénnte zum einen mit dem hdheren Migrationshintergrund in Metropolen
zusammenhangen oder auch mit einer starkeren Vernetzung der kulturellen Bildungsprojekte mit
international agierenden Kultureinrichtungen wie Theatern oder Museen.

Spannend ist der tendenziell héhere Anteil an kulturellen Bildungsprojekten in den neuen Bundeslandern
mit 14%, die explizit Landerbezlge innerhalb ihrer Themen setzen. Dies hangt madglicherweise ebenfalls mit
der starker prasenten Thematik rassistisch motivierter Ubergriffe zusammen, gegen die kulturelle
Bildungsakteure in den neuen Landern sehr konkret Zeichen setzen wollen, wie vorausgehend vermutet.

Bei der Betrachtung der Reichweite der internationalen Diversitatsbezige, Lander- wie
Kinstlerinnenbezlige, kann in der Tat - wie schon andere empirischen Studien, die zu Beginn vorgestellt
wurden, zeigten - eine starke Eurozentrierung beobachtet werden. Es werden vor allem Lander und
Kinstlerlnnen bzw. Kunstwerke innerhalb Europas thematisiert. Nur 6% der untersuchten kulturellen
Bildungsprojekte binden thematisch auch Kinstlerinnen, Kunstwerke oder Lander auBerhalb des
europaischen und angloamerikanischen Raums ein. Auch hier sind tendenziell die kulturellen
Bildungsprojekte in den neuen Bundeslandern mit 9% etwas aktiver. Mit Blick auf die Historie der neuen
Bundeslander wurde uberprift, ob das Spektrum sich hier vor allem auf die osteuropaischen Lander und
Russland, hier insbesondere den asiatischen Teil, bezieht. Dies war jedoch nicht der Fall.

Projekte insg. i

Uber Europa u. den angloamerikanischen Raum hinaus
Berlin &% B Angloamerikanischer Raum (u.Europa)
15% g Europa

Meue Bundeslander i

[

20%
2%

Alte Bundeslander m o

0% 10% 20% 30% d40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Abbildung 5: Reichweite der internationalen Diversitatsbezlge, hier Herkunft von Kinstlerinnen, Kunstwerken und
(Alltags-)Leben, bei den ausgewerteten kulturellen Bildungsprojekten, Quelle: ARS (2015)

Spannend wiederum in den neuen Bundeslandern ist die vergleichsweise seltenere thematische
Einbeziehung von Kinstlerinnen, Kunstwerken oder Alltagsbezigen aus Landern des angloamerikanischen
Raums. Es kann hier natlrlich hypothetisch vermutet werden, dass dies mit der Historie der neuen
Bundeslander zu tun haben kdnnte.
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Zur Prasenz von Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund

Wie sieht es mit der Prasenz von Personen mit Migrationshintergrund in den untersuchten kulturellen
Bildungsprojekten aus? Immer wieder wird im Diskurs der Stellenwert der Einbindung von Personen mit
Migrationshintergrund als wichtige interkulturelle Multiplikatorinnenfunktion in Organisationsprozessen
betont (vgl. Otten/Scheizta/Cnyrim 2009). Auch Chadi Bahouth unterstreicht (2015:103ff.) die Vorzlige einer
Einbindung von migrantischen Vermittlerinnen in kulturellen Bildungsprojekten. Die vorausgehend
vorgestellte Infrastrukturerhebung in Kultureinrichtungen (vgl. Keuchel/Weil 2010) hat zudem verdeutlicht,
dass in Einrichtungen mit migrantischem Personal im Bereich Kunst/Technik/Vermittlung der Anteil an
kulturellen Bildungsangeboten, die migrantische Bevoélkerungsgruppen als Zielgruppe explizit anspricht,
wesentlich hoher ist. Vorteile der Einbindung von Personal mit Migrationshintergrund entstehen vor allem
im Kontext gemeinsamer biografischer Migrationserfahrungen, die dann moglicherweise auch zu
entsprechenden thematischen Akzentsetzungen in diese Richtung fuhren. Daneben werden in

Studien auch die Vorteile in der AuBendarstellung von Einrichtungen mit migrantischen Mitarbeiterlnnen als
Multiplikatorlnnen hervorgehoben, da sie die Identifikation von Personen mit ahnlichem
Migrationshintergrund mit dieser Einrichtung starken (vgl. Bonfadelli/Moser 2007:251).

Tabelle 2: Migrationshintergrund bei den an den ausgewerteten kulturellen Bildungsprojekten
beteiligten Kiinstlerinnen und Kulturpadagoglnnen

Erfasste Kulturpadagogen bzw. Kiinstler

Projekte
J innerhalb der Projekte
, Nur auswertbare | Nur auswertbare
insgesamt ) insgesamt ,
Projekte Projekte
Namen nicht
. ! 170 37% 391 35%
aufgefuhrt
Namen aufgefihrt 289 63% 724 65%
d n mit Migra-
.avo .ml 9 91 2% 91 31% 127 11% 127 18%
tionshintergrund
davon ohne
i ) ) 174 38% 174 60% 550 49% 550 76%
Migrationshintergrund
icht
davon nic 24 5% 24 8% 47 4% 47 6%
eindeutig zuordbar
459 100% 289 100% 1.115 100% 724 100%

Quelle: ARS (2015)
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Die Zuordnung der an den kulturellen Bildungsprojekten erfassten Kianstlerinnen und Kulturpadagoginnen
konnte im Rahmen der Sekundaranalyse der Projektbeschreibungen nur Gber die Namen in Kombination mit
der Profession und des Standortes erfolgen. Bei 63% der in der Stichprobe erfassten kulturellen
Bildungsprojekte wurden beteiligte Kunstlerinnen oder Kulturpadagoglnnen namentlich aufgefthrt.
Innerhalb der Projekte mit namentlich aufgefuhrten Vermittlerinnen liegt der Anteil der Projekte, die
Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund einbeziehen, bei beachtlichen 31%.

Hypothetisch kénnte jedoch davon ausgegangen werden, dass, wenn Vermittlerinnen mit
Migrationshintergrund beteiligt sind, dies in der aktuellen Foérderpraxis immer noch als Besonderheit erlebt
und damit eher in der Projektbeschreibung hervorgehoben wird. Betrachtet man aus diesem Grund den
Anteil von Projekten, die Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund einbinden, bezogen auf die Gesamtzahl
der analysierten Projekte, so liegt dieser bei 20%. Dieser Anteil entspricht exakt dem Anteil der Bevdlkerung
mit Migrationshintergrund in Deutschland (vgl. Bundesamt fur Migration und Flichtlinge 2015).

Lost man sich von der Projektebene und untersucht stattdessen den Anteil der Vermittlerinnen mit
Migrationshintergrund an der Gesamtzahl der in den Projekten namentlich genannten Kinstlerinnen und
Kulturpadagoglnnen - oftmals werden insbesondere bei groRen Projekten eine Vielzahl an Vermittlerinnen
eingebunden -, sieht das Verhaltnis weniger paritatisch aus: Hier liegt der Anteil der Personen mit
Migrationshintergrund, bezogen auf tatsachlich namentlich aufgefiuhrte Kinstlerinnen, bei 18%, bezogen
auf die Gesamtzahl beteiligter Kiinstlerinnen - also auch denen, die nicht namentlich aufgefuhrt wurden -
bei 11%.

In der vorausgehenden Betrachtung konnte lGberraschend eine Abnahme an interkulturellen
Diversitatsbezligen innerhalb der untersuchten kulturellen Bildungsprojekte von 2012 bis 2014 beobachtet
werden. In diesem Sinne ist es spannend, auch die zeitliche Entwicklung der Beteiligung von
Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund zu analysieren. Entgegen der Bevdélkerungsentwicklung zeigt
sich Uberraschend auch hier eine leichte Abnahme des Anteils beteiligter Kiinstlerinnen und
Kulturpadagoglnnen mit Migrationshintergrund innerhalb der Projekte.

Bevilkerungs insg. I —

mit Migrationshintergrund

Kunstler u, Kulturpadagogen in Fi
den Projekten 2014 ® ohne Migrationshintergrund

B Micht zuordbar

Kinstler u. Kulturpadagogen in
den Projekten 2013

Kiinstler u. Kulturpidagogen in 20%
den Projekten 2012 —
0% 20% 40% 60% 20%% 100%

Abbildung 6: Migrationshintergrund der an den ausgewerteten kulturellen Bildungsprojekten beteiligten Kunstlerinnen
und Kulturpadagoglnnen, differenziert nach Projektbeginn, Quelle: ARS (2015)

Bei der Analyse der Vermittlerinnen mit und ohne Migrationshintergrund wurde vorausgehend hypothetisch
vermutet, dass, wenn Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund beteiligt sind, dies in der aktuellen
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Forderpraxis immer noch als Besonderheit erlebt und damit eher in der Projektbeschreibung hervorgehoben
wird. Diese Hypothese kann anhand der Studie natirlich weder verifiziert noch falsifiziert werden.
Interessant ist in diesem Kontext jedoch schon die leichte Abnahme der Beteiligung von Vermittlerinnen mit
Migrationshintergrund in Korrelation zur Abnahme an internationalen Diversitatsbezugen, die tendenziell im
Gegensatz steht zum demografischen Wandel. Dabei muss darauf verwiesen werden, dass die Abnahme
der Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund hier anteilig nicht so stark ist wie die Abnahme an
internationalen Diversitatsbezlugen.

Analysiert man die Anteile der Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund bezogen auf die Projektstandorte,
verdichtet sich der Verdacht, dass modglicherweise Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund auch ganz
gezielt angesprochen werden, will man eine diversitare Haltung bei Zielgruppen innerhalb kultureller
Bildungsprojekte starken: So ist der Anteil der in den Projekten eingesetzten Vermittlerinnen mit
Migrationshintergrund in den neuen Bundeslandern mit 15% fast dreifach so hoch wie der Anteil von 28%
(ARS 2015) Bevdlkerungsgruppen mit Migrationshintergrund in den neuen Bundeslandern (Projekte mit
Kulturpddagoglnnen und/oder Kinstlerinnen mit Migrationshintergrund sind eindeutig zuzuordnen). Auch
hier kénnte, in Anlehnung an dem vorausgehend beobachtetem héheren Anteil an internationalen
Diversitatsbezlgen in den neuen Bundeslandern, hypothetisch angenommen werden, dass, um den
rassistisch motivierten Ubergriffen auf Menschen engagiert entgegenzutreten, noch bewusster auf Personen
mit Migrationshintergrund zugegangen wird und mit diversitaren Themensetzungen in kulturellen
Bildungsprojekten Zeichen gesetzt werden.

130%
% ® Projekte mit Kulturpadagogen u./o. Kiinstlern mit
b g Migrationshintergrund {eindeutig zurordbar)
ﬁ% 3 30%
3 20% 18% 15% . 18% 23% 19% 17%
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Abbildung 7: Migrationshintergrund bei den an den ausgewerteten kulturellen Bildungsprojekten beteiligten Kinstlern
und Kulturpadagoglnnen, differenziert nach Projektorten und Projektbeginn, Quelle: ARS 2015

Sehr hoch ist erwartungsgemaR der Anteil an Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund in den Metropolen
wie Berlin. Dieser héhere Vermittleranteil korreliert mit der Bevélkerungszusammensetzung: So liegt aktuell
in Berlin der Anteil an Bevdlkerungsgruppen mit Migrationshintergrund bei 26% (ebd.).

Zur Beziehung von eigener Migrationsbiografie und Sensibilitat fur internationale Diversitatsbezlge

Sowohl in der vorausgehend skizzierten Infrastrukturerhebung in klassischen Kultureinrichtungen
(Keuchel/Weil 2010) als auch in der skizzierten , Tanz-in-Schule-“Evaluation (vgl. Arbeitsgruppe Evaluation
und Forschung 2009) konnte festgestellt werden, dass vermehrt internationale Diversitatsbeztuge und
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Kooperationen mit Migrantenselbstorganisationen gesetzt werden, wenn Personal mit
Migrationshintergrund in den Einrichtungen bzw. innerhalb der Projekte beteiligt ist. Entsprechend werden
auch in der folgenden Ubersicht die Korrelationen tberpriift.

internationale Diversitdtsbezige -
iNsg.
- - W Projekte ohne Vermittler mit
Thematisierung von Migrations hintergrund

nichtnationalen Kinstlern
Projelte mit Vermittlern mit
Migrationshintergrund

nichtnationale Landerbezige .

Be  20% 40% 60% B0% 100%

Abbildung 8: Beziehung zwischen Migrationshintergrund der Vermittlerinnen und der Thematisierung von
internationalen Diversitatsbezliigen in den untersuchten kulturellen Bildungsprojekten, Quelle: ARS 2015

Die vorausgehende Grafik verdeutlicht, dass eine Beteiligung von Personen mit Migrationshintergrund bei
der Vermittlung in der Tat in Beziehung steht zu mehr internationalen Diversitatsbezugen in kulturellen
Bildungsprojekten. In den Projekten, wo Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund beteiligt waren, ist der
Anteil an internationalen Diversitatsbeziugen (44%) fast doppelt so hoch wie bei den Projekten, wo keine
entsprechenden Vermittlerinnen beteiligt waren (24%). Dies gilt vor allem fur die thematische Einbeziehung
von Kinstlerinnen und Kunstwerken auRerhalb Deutschlands: Werden bei knapp einem Drittel der
kulturellen Bildungsprojekte (29%), innerhalb derer auch Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund
arbeiteten, Kinstlerinnen bzw. Kunstwerke aus anderen Landern thematisiert, liegt der Anteil bei
Vermittlergruppen ohne Migrationshintergrund nur bei 14%.

Dass das eigene klnstlerische Repertoire von kulturellen Bildungsakteuren oftmals bezogen auf
Internationalitat nicht kritisch reflektiert wird, war auch eine Ruckmeldung der Teilnehmerinnen des ersten
Erprobungsgangs des Fortbildungsprojekts ,Diversitatsbewusste Kulturelle Bildung” (DiKuBi) der Akademie
Remscheid, Uber das in diesem Buch berichtet wird (siehe Keuchel/Dunz 2015:185ff.). So aul3erte sich
beispielsweise eine bildende Klnstlerin in diesem Sinne: ,[...] sich mal mit nichteuropdischen,
nichtamerikanischen Kinstlern auseinanderzusetzen, da glaube ich schon, dass man jetzt mehr Uber den
Tellerrand schaut. Allein bei der Recherche dazu gab es so viel Interessantes, wo man mehr wissen will
[...]“. Es ist durchaus nachvollziehbar, dass Kunstlerinnen und Kulturpadagoglnnen, die biografische
Anregungen aus verschiedenen Kulturraumen haben, hier sensibler reagieren und eher auch Kinstlerinnen
beispielsweise aus dem nicht-europaischen Raum einbeziehen.

Internationale Diversitatsbezuge in den einzelnen kunstlerischen Sparten

AbschlieBend werden die internationalen Diversitatsbeziige in den kulturellen Bildungsprojekten in Bezug
gesetzt zu den kiinstlerischen Ausdrucksformen. Wie dies folgende Ubersicht verdeutlicht, sind es vor allem
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Theater- und Filmprojekte, die internationale Bezige setzen, in Form einer Einbeziehung von Kinstlerinnen
und Werken aus dem Ausland und/oder das Aufgreifen von Alltagswelten aus anderen Landern.

mesrer 2%
i T 4%
Sparteniibergreifend m 3%

® Projekte mit Diversitdtsbezigen
Bildende Kunst (Archiektur, Design) |G 0, 23%

Musik -184}%% B Projekte mit Vermittlern mit
Migrationshintergrund
Tanz [ 33
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Abbildung 9: Internationale Diversitatsbezliige und Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund in den untersuchten
kulturellen Bildungsprojekten, differenziert nach Kunstsparten, Quelle: ARS 2015

Auffallig an dieser Stelle ist der mit 33% vergleichsweise hohe Anteil an Vermittlerinnen mit
Migrationshintergrund in den Tanzprojekten, der hier ausnahmsweise nicht parallel mit einem hohen Anteil
an Projekten mit internationalen Diversitatsbezligen einhergeht. Dies kdnnte an der nicht-sprachlich,
sondern korperlich gebundenen Kunstform liegen, die sich weniger eignet, konkret Uber
Alltagslebenswelten aus anderen Landern zu berichten, aber auch dazu fihrt, dass sich in der
kiinstlerischen Praxis keine Sprachbarrieren auftun. Die zeitgendssische Tanzwelt ist damit per se eine
internationale, wie dies eine Tanzkritikerin sehr anschaulich beschreibt:

»Wahrend es im deutschen Sprechtheater immer noch zur Ausnahme gehort, dass Schauspieler ,mit
Migrationshintergrund’, [...] auf der Buhne stehen, sind Karrieren im Tanz [...] international. Diese Tendenz
hat sich seit den 1990er-Jahren durch die forcierten Transferbewegungen der Globalisierung noch einmal
verstarkt. Im deutschen Sprechtheater werden derzeit Stiicke diskutiert, in denen Schauspieler als Kinder
von Einwanderern der zweiten oder dritten Generation zu Darstellern ihrer eigenen Geschichte werden und
damit die Diversifizierung der einst als ,multikulturell’ begrifSten Gesellschaft verhandeln. Im Tanz dagegen
ist die Ein- und Auswanderung so selbstverstandlich, dass sie in der klinstlerischen Praxis kaum reflektiert
wird. Denn sie ist oft die Voraussetzung der klnstlerischen Tatigkeit: Zwecks Erlernung und Ausubung
verlassen Menschen ihre Heimatlander.” (Boldt 2012) Esther Boldt schreibt als freie Theater- und
Tanzkritikerin unter anderem fUr nachtkritik.de, die taz und das Goethe-Institut e.V.

Ein Fazit - Empfehlungen fur eine , Internationalisierung” der kulturellen
Bildungspraxis

Es wurde eingangs der explorative Charakter der Studie betont. Dennoch konnten in der vorausgehenden
Analyse einige interessante Erkenntnisse zur Internationalisierung kultureller Bildungsprojekte gesammelt
werden, aus denen konkrete Empfehlungen fur die kiinftige Praxis abgeleitet werden kdnnen. Diese werden
nachfolgend kurz dargestellt. Spannend ware es, in Folgeuntersuchungen, weitere Aspekte einer

- 16 -



diversitatsbewussten Kulturellen Bildung auf den unterschiedlichen Ebenen empirisch in den Blick zu
nehmen, beispielsweise weitere Diversitatsbezige oder auch Aspekte der Konzeption, Themen und
Perspektiven, wie sie vorausgehend bei der Konkretisierung der Forschungsfrage diskutiert wurden.

r»internationalisierung” als elementarer Bestandteil und Bereicherung der
Kulturellen Bildung

In der systematischen Bestandsaufnahme wurde deutlich, dass die ,Internationalisierung” von
Themenbezigen und Kinsten innerhalb der kulturellen Bildungsprojekte noch nicht systematisch
mitgedacht und umgesetzt wird. Mit dem Anspruch der Kulturellen Bildung, konkrete Bezlige zu den
Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen zu setzen, sollte dieser Aspekt angesichts von zunehmender
Globalisierung, Medialisierung, Migration, Flucht und dem damit einhergehenden soziodemografischen
Wandel eine angemessene Rolle im Themenspektrum der Kulturellen Bildung spielen - auch im Sinne der
Chancengleichheit: Internationale Auslandserfahrungen sind fur Kinder, die nicht aus finanzschwachen
Elternhdausern kommen in Zeiten der Globalisierung nahezu Standard geworden. Hierdurch werden ein
Welteinblick und damit einhergehende Kenntnisse ermdglicht, die Kindern aus finanzschwachen Familien
vielfach verschlossen bleiben.

Auch in der Organisationsentwicklung wird dem Stellenwert ,Internationalitat” ein zunehmender Stellenwert
zugesprochen:

»Migration (in Kombination mit der sonstigen demographischen Entwicklung), politische Anerkennung der
Migration, Europaisierung und Globalisierung sind gesellschaftliche Rahmenbedingungen, auf die die
Organisationen mittels einer Weiterentwicklung ihrer Diversitat, Interkulturalitat und Internationalitat
antworten mussen, um nicht an ihnen zu scheitern.” (Gohlich et al. 2012:19)

Unabhangig von dieser Argumentation ist die internationale Perspektive auch ein wichtiges kulturelles
Kapital einer Einrichtung und eine klare Erweiterung der Bildungsperspektive jedes Einzelnen, die
zunehmend auch in Leitbildern von Bildungseinrichtungen als nicht verzichtbare Perspektive
institutionalisiert wird, wie beispielsweise an Bremer Schulen (Die Senatorin fur Bildung und Wissenschaft
2007) oder der Bremer Hochschule (vgl. Karakasoglu 2012, Siehe auch www.hs-
bremen.de/internet/de/hsb/leitbildHsb), die im Sinne einer universitaren Gesamtstrategie ,Internationalitat”
neben ,Interkulturalitat” im Leitbild fest verankert hat.

Mehr ,,auBerwestliche” Perspektiven in der Kulturellen Bildung ...

Die Analyse der Internationalisierung von kulturellen Bildungsprojekten zeigt ahnliche Defizite im Rickgriff
auf klnstlerisches Repertoire oder inhaltliche Themenbeziuge zu Kulturrdumen auflSerhalb Europas und des
angloamerikanischen Raums auf, wie beispielsweise die Studie , Kdlner Kulturwelten“ (Keuchel/Larue 2011).
Dass die eigene Biografieerfahrung sehr stark die Themensetzung der eigenen beruflichen
Gestaltungsraume, sei es in der Wissenschaft, der Kunst oder der Padagogik beeinflusst, ist ein haufig zu
beobachtendes Phanomen und Gegenstand wissenschaftlicher Studien (vgl. Peez 2009; Glaser/Schmid
2006). Oft ist man sich gar nicht bewusst, dass man in der Repertoire-Wahl und Themensetzung sehr stark
seine eigenen kulturellen Erfahrungen, sei es geografisch-raumlich oder milieuspezifisch, reflektiert. Umso
wichtiger ist es, in Zeiten Kultureller Vielfalt innerhalb von kulturellen Bildungsprojekten im Vorfeld der
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Projektgestaltung immer auch kritisch zu prifen, wie weit eine Konzentration auf die eigenen kulturellen
Erfahrungen stattfindet und wie weit man sich 6ffnet bei der Projektplanung und -gestaltung und Raum
lasst fur neue kulturelle Erfahrungen.

Biografien mit Migrationserfahrung erweitern vielfach den Blickwinkel auf
Internationalitat

In dieser wie auch in den eingangs referierten Studien kann immer wieder ein Zusammenhang festgestellt
werden zwischen der Auseinandersetzung mit Diversitat innerhalb von kulturellen Bildungsprojekten und
der Einbeziehung von Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund. Angesichts des vorausgehend
beschriebenen Zusammenhangs zwischen biografischen Erfahrungen und Themensetzungen innerhalb
eigener beruflicher Gestaltungsraume ist dies naheliegend, da zum einen Migrationserfahrung, der Wechsel
von einem Lebensraum mit eigenen Spielregeln in einen anderen, mit neuen oder erweiterten Spielregeln,
sicherlich Betroffene flr das Themenfeld Diversitat sensibilisiert. Zum anderen finden sich speziell bei
Bevolkerungsgruppen mit Migrationserfahrungen aus weiter entfernten Kulturraumen aufBerhalb Europas
erweiterte Repertoirekenntnisse und -akzente des Herkunftslandes, die dann auch in die kulturelle
Bildungsarbeit selbstverstandlich einflieBen kénnen. Dies kann naturlich nicht nur bezogen auf
Migrationserfahrung beobachtet werden, sondern auch bezogen auf eine pragende Auslandserfahrung,
einem Milieuwechsel u.v.m. FUr eine Sicherstellung des adaquaten Aufgreifens von jugendlichen
Lebenswelten ist es daher wichtig, auch ein breites Spektrum gesellschaftlicher Perspektiven zu
bericksichtigen, was in der Konsequenz auch bedeutet, dass die Vermittlerinnen in der Kulturellen Bildung
ein breites gesellschaftliches Spektrum abbilden sollten und/oder Uber partizipative Konzepte
Vertreterinnen verschiedenster Biografiekontexte und Milieus in die Projektgestaltung einbinden.

Keine Reduzierung der Professionalitat von Vermittlerinnen mit
Migrationshintergrund auf Migrationserfahrung

Die internationalen Diversitatsbezige in den Projekten und die Beteiligung von Vermittlerinnen mit
Migrationshintergrund zeigen in den Jahren zwischen 2012 bis 2014 einen angesichts des
soziodemografischen Wandels irritierend leichten Rickgang. Diese Beobachtung kénnte auch in eine
andere Richtung interpretiert werden: Kinstlerinnen und Kulturpadagoglnnen mit Migrationshintergrund
werden nur dann gezielt angesprochen, wenn im Vorfeld von kulturellen Bildungsprojekten ein besonderer
Themenfokus auf Diversitat geplant ist. Sollte diese Annahme zutreffend sein, wird die Wahrnehmung von
Kinstlerlnnen und Kulturpadagoglnnen auf ihren Migrationshintergrund reduziert und damit indirekt ihre
kinstlerische bzw. padagogische Profession als zweitrangig bzw. sekundar gehandelt. Damit wird aber
zugleich eine ,Normalitat” von Internationalitat bzw. anderen Diversitatsbezlgen innerhalb kultureller
Bildungsprojekte entgegengewirkt: Denn wenn Vermittlerinnen mit Migrationshintergrund nur dann gezielt
angesprochen werden, wenn Diversitat bei Projekten bewusst im Fokus steht, heilst dies im Umkehrschluss:
In allgemeinen kulturellen Bildungsprojekten sind Internationalitat oder andere Diversitatsbezlige nicht
zwingend notwendig zu setzen. Es ware in diesem Sinne wichtig, dass Vermittlerinnen mit und ohne
Migrationshintergrund in der Kulturellen Bildung gleichermalRen als Expertinnen ihrer klnstlerischen und
kulturpadagogischen Profession angesehen werden, die in diesem Rahmen selbstverstandlich
Internationalitat und Diversitat in ihren Projekten reflektieren und vertreten kénnen. Dafur bedarf es aber
auch eines Grundwissens des professionellen Umgangs mit Diversitat und damit einem Umdenken in der
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Aus- und Weiterbildung der Kulturpadagogik. Aus- und Weiterbildung muss hier kritisch priufen, inwieweit
sie Fragestellungen zu Diversitat und Internationalitat aufgreift und in die Lehre integriert, um kiUnftigen
Praktikern in der Kulturellen Bildung ein entsprechendes Ristzeug an die Hand geben zu kénnen.

Systematische Verankerung von , Internationalitat” in Ausbildung, Leitbildern
und im Qualitatsdiskurs der Kulturellen Bildung

Die Abnahme internationaler Diversitatsbezuge in den hier untersuchten kulturellen Bildungsprojekten
innerhalb des Projektzeitraums 2012 bis 2014 legt nahe, dass es wichtig ist, kontinuierlich und beharrlich
von Seiten der Wissenschaft, Fachverbande und Politik auf notwendige Neuanforderungen an Konzeption
und Inhalten der Kulturellen Bildung zu verweisen. Ein zeitweiser Impuls, beispielsweise die Priorisierung
eines Themas in jahrlichem oder Dreijahresturnus vorzunehmen, wie hier die Verdichtung des Themenfelds
Diversitat und Interkulturalitat, wie vorausgehend dargestellt, die einhergeht mit einer entsprechenden
Forderpraxis und die sich dann in Folge nach einigen Jahren wieder anderen Themenakzenten widmet,
reicht offenbar nicht aus, um nachhaltige Entwicklungen anzustoRen. Insbesondere bleibt sie wenig
folgenreich, wenn es sich bei dem Themenfeld um eine Reaktion auf neue gesellschaftliche Entwicklungen
handelt. Daraus kénnte die Empfehlung abgeleitet werden, dass es bei Neukonzeptionen in der
Kulturpadagogik, die auf gesellschaftlichen Wandel reagieren, sehr wichtig ist, Prozesse langfristig im
Fachdiskurs zu begleiten, aber auch in der Férderpolitik, um neue Anforderungen nicht nurin
Modellprojekten, sondern systematisch und nachhaltig in Aus- und Weiterbildung, Leitbildern und
Qualitatsstandards zu verankern.
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